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Niels Ole Pors. Perceptions of the Quality
of the IFLA Conference in Boston.
IFLA Journal 28 (2002) No. 1, p. 11–16

On the basis of the formal evaluation
report of the IFLA Conference in Boston
in 2001, some of the main results are
presented. Investigates the relationship
between the delegates’ demographic char-
acteristics and their perception of differ-
ent dimensions of the conference. Overall
it is concluded that the evaluation results
are very positive but there appear to be
some interesting differences between na-
tionality of the delegates and their meas-
ures of quality.

Pat Gannon-Leary and Sandra Parker.
The Round Table on Women’s Issues
snapshot project: the status of women
in libraries, internationally.
IFLA Journal 28 (2002) No. 1, p. 17–23

Reports the results of an IFLA Round Ta-
ble on Women’s Issues-sponsored survey
on the status of women in libraries world-
wide. The research was conducted via a
questionnaire distributed at IFLA 2001,
Boston, and followed up by e-mail. Reports
on the findings in relation to women’s
contribution to society in the information
age and the degree of respect afforded to
them and to the profession generally.
Questions whether there is a glass ceiling
in operation in the information world,
meaning that men reach higher positions
sooner. Salary issues, qualifications and
staff training and development issues are

also examined. Highlights sectors reported
on by respondents as exhibiting inequities
and makes suggestions for further reading
and additional research.

Jeffrey M. Wilhite. DANIDA and the
World Stage.
IFLA Journal 28 (2002) No. 1, p. 24–27

The involvement of IFLA with libraries in
the developing countries began thirty years
ago. Many steps were subsequently taken
to aid libraries and librarians in these
countries. One of the most significant
forms of aid, initiated in 1997, has been
the grants provided by the Danish Inter-
national Development Agency (DANIDA)
of the Danish Royal Ministry of Foreign
Affairs. These have provided travel ex-
penses to the annual IFLA Conferences for
over two hundred librarians from develop-
ing countries. In Fall 2001, DANIDA
announced that it would continue to sup-
port the travel fund for the next three
years, allowing grantees the opportunity
to attend the IFLA Conferences in Glas-
gow (2002), Berlin (2003) and Buenos
Aires (2004).

Marcelle Beaudiquez. What will be the
Usefulness of National Bibliographies in
the Future?
IFLA Journal 28 (2002) No. 1, p. 28–30

Paper presented at the 67th IFLA General
Conference and Council, Boston, USA,
August 16–25, 2001. After an overview of

the development over the last 30 years of
national bibliographies in the context of
universal bibliographic control, the author
considers the evolution of their different
components (the materials, the library it-
self, the automation environment, etc.)
and traces the natural evolution toward
an online, current national bibliography
for traditional materials, even though the
very concept of a national bibliographic
survey for online items requires complete
redefinition.

Elisam Magara and Joyce Bukirwa
Nyumba. Information Manpower Ca-
pacity Building for Decentralization in
Uganda through Industrial Training.
IFLA Journal 28 (2002) No. 1, p. 31–37

Decentralization in Uganda has created a
need for qualified information specialists
in local government, but even when such
positions are advertised, they do not at-
tract applicants, probably because stu-
dents lack exposure to local working
environments. Reports the results of an
exploratory study by the East African
School of Library and Information Sci-
ence (EASLIS) at Makerere University,
Kampala, Uganda to identify possible ar-
eas of attachment as a basis for a project
on information manpower capacity build-
ing for decentralization. The project will
be conducted in the districts of Bushenyi,
Mubende, Tororo, and Lira, and will em-
phasize registry and records centre man-
agement and library and information
services.
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Niels Ole Pors. Perceptions de la qualité
de la conférence de l’ IFLA à Boston.
IFLA Journal 28 (2002) No. 1, p. 11–16

L’auteur présente les principaux résultats
basés sur le rapport d'évaluation de la
conference de l’IFLA à Boston en 2001. Il
étudie le rapport entre les caractéristiques
démographiques des délégués et leur per-
ception de différence aspects de la confé-
rence. Il est conclu que, d’une manière
générale, les résultats d'évaluation sont
très positifs mais l’on remarque quelques
interprétations intéressantes sur le rap-
port entre la nationalité des délégués et
leurs mesures de qualité.

Pat Gannon-Leary et Sandra Parker. Le
projet de la Table ronde sur les ques-
tions féminines: status international des
femmes-bibliothècaires.
IFLA Journal 28 (2002) No. 1, p. 17–23

Compte-rendu des résultats de l'enquête
menée par la Table ronde de l’IFLA sur la
condition féminine et le statut des femmes
dans les bibliothèques dans le monde en-
tier. La recherche a été conduite à l’aide d’
un questionnaire distribué lors du congrès
de l’ IFLA à Boston en 2001, et après le
congrès, via e-mail. L’auteur rend compte
des résultats sur le rapport entre la con-
tribution des femmes à la société dans
l’âge de l'information et le degré de respect
qui leur est accordé ainsi qu’à leur profes-
sion. Il est significatif que les hommes at-
teignent des postes plus élevés plus tôt.
Des problèmes de salaire, de qualification,
de la formation et de carrière du personnel
sont également examinés. Certains aspects
rapportés par les répondants comme des

évidences sont soulignés. L’on termine
par des suggestions de lecture et de re-
cherche complémentaires sur ce thème.

Jeffrey M. Wilhite. DANIDA et le monde.
IFLA Journal 28 (2002) No. 1, p. 24–27

Les pays en voie de développement ont
commencé à participer aux activités de la
IFLA il y a trente ans. Par consèquent
beaucoup de mesures ont été prises afin
d’aider les bibliothèques et les bibliothé-
caires dans ces pays. L’une des formes les
plus significatives de l'aide, lancées en
1997, a été l’attribution des bourses al-
louées par l’agence ‘Danish International
Development Agency’ (DANIDA) du Mi-
nistère Royal danois des affaires étrangè-
res. Elles ont couvert des frais de voyage
pour plus de deux cents bibliothécaires
des pays en voie de développement afin
que ces professionnels puissent participer
aux congrès annuels. A l'automne 2001,
DANIDA a annoncé qu'il continuerait à
subventionner les frais de transport pen-
dant les trois années à venir, permettant
aux boursiers d’assister aux conférences
IFLA à Glasgow (2002), à Berlin (2003)
et à Buenos Aires (2004).

Marcelle Beaudiquez. Quelle sera l'utilité
des bibliographies nationales à l'avenir?
IFLA Journal 28 (2002) No. 1, p. 28–30

La communication présentée lors de la
67ème conférence annuelle de l’IFLA à
Boston, USA, du 16 au 25 août 2001.
Après un rappel du développement des
bibliographies nationales depuis 30 ans
dans le contexte du contrôle bibliogra-

phique universel, l'auteur considère l'évo-
lution des différents composantes (les
documents, la bibliographie elle-même,
l'environnement informatique …) et con-
state le passage naturel vers une bibliogra-
phie nationale courante en ligne pour les
documents traditionnels, tandis que la no-
tion même d'un recensement bibliogra-
phique national pour les documents en li-
gne demande une complète redéfinition.

Elisam Magara et Joyce Bukirwa Nyumba.
Renforcement des capacités des profes-
sionels de l'information pour la décen-
tralisation en Ouganda à travers de la
formation industrielle.
IFLA Journal 28 (2002) No. 1, p. 31–37

La décentralisation en Ouganda a créé un
besoin de spécialistes qualifiés en infor-
mation dans le gouvernement local, mais
même lorsque de tels postes sont an-
noncés, ils n'attirent pas de candidats,
probablement parce que les étudiants ne
perçoivent pas l’environnement de travail
local. L’article présente les résultats d'une
étude exploratoire menée par l'École afri-
caine de bibliothéconomie et sciences de
l'information (East African School of Li-
brary and Information Studies – EASLIS)
de l'Université Makerere à Kampala en
Ouganda, dans le but d’identifier des do-
maines possibles d’exploration pouvant
servir de base pour un projet sur la ren-
forcement des capacités des professionels
de l'information pour la décentralisation.
Le projet sera conduit dans les zones de
Bushenyi, de Mubende, de Tororo, et de
Lire, en mettant l’accent sur la gestion des
archives, des bibliothèques et des services
d'information.
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Niels Ole Pors. Ansichten in Bezug auf
die Qualität der IFLA-Konferenz in Bo-
ston.
IFLA Journal 28 (2002) No. 1, S. 11–16

Auf der Grundlage eines formellen Aus-
wertungsberichtes der IFLA-Konferenz in
Boston im Jahre 2001 werden einige der
wichtigsten Ergebnisse vorgestellt. Der Bei-
trag untersucht das Verhältnis zwischen
den demographischen Charakteristika und
ihrer Sicht der unterschiedlichen Dimen-
sionen der Konferenz. Insgesamt sind die
Evaluationsergebnisse sehr positiv, aber
es ergeben sich, wie es scheint, Unter-
schiede hinsichtlich der Nationalität der
Teilnehmer und deren Qualitätsmaß-
stäbe.

Pat Gannon-Leary und Sandra Parker.
Das Schnappschussprojekt des Ge-
sprächskreises für Frauenfragen: der
Status von Frauen in Bibliotheken in-
ternational betrachtet.
IFLA Journal 28 (2002) No. 1, S. 17–23

Der Beitrag berichtet über die Ergebnisse
einer Umfrage über den Status von Frauen
in Bibliotheken weltweit, durchgeführt
von dem IFLA-Gesprächskreis für Frauen-
fragen. Die Studie wurde mittels eines
Fragebogens durchgeführt, der auf der
IFLA-Konferenz in Boston verteilt und
an den durch eine E-mail-Nachricht er-
innert wurde. Der Artikel berichtet über
die Resultate hinsichtlich des Beitrages
von Frauen für die Gesellschaft im In-
formationszeitalter und das Maß der Ach-
tung, das ihnen und ihrem Beruf im
allgemeinen entgegengebracht wird. Die
Autorinnen hinterfragen, ob es eine „Glas-
decke“ in der Welt der Informations-
berufe gibt, was heißt, dass Männer

hervorgehobene Positionen schneller er-
reichen. Gehaltsfragen, Qualifikationen,
Weiterbildung und Aufstiegsfragen wer-
den ebenfalls beleuchtet. Der Artikel hebt
Bereiche hervor, von denen die Befragten
meinen, dass sie Ungleichheiten illustrieren
und macht Vorschläge für weitergehende
Lektüre und zusätzliche Forschungen.

Jeffrey M. Wilhite. DANIDA und die
Weltbühne.
IFLA Journal 28 (2002) No. 1, S. 24–27

Die Verbindung der IFLA mit Bibliothe-
ken in Entwicklungsländern begann vor
30 Jahren. Viele Schritte sind in der Folge
unternommen worden, um Bibliotheken
und Bibliothekaren in diesen Ländern zu
helfen. Eine der bedeutendsten Hilfsfor-
men, die 1997 ins Leben gerufen worden
ist, sind die Stipendien von der Däni-
schen Internationalen Entwicklungshilfe-
organisation (DANIDA) des Königlich
Dänischen Aussenministeriums. Hieraus
sind Reisekostenunterstützungen für die
jährlich stattfindenden IFLA-Konferenzen
für Bibliothekare aus Entwicklungslän-
dern zur Verfügung gestellt worden. Im
Herbst 2001 kündigte DANIDA an, die
Reisezuschüsse für weitere drei Jahre zu
gewähren und gab somit den Stipendiaten
die Möglichkeit, an den IFLA-Konferen-
zen in Glasgow (2002), Berlin (2003) und
Buenos Aires (2004) teilzunehmen.

Marcelle Beaudiquez. Was wird der Nut-
zen von Nationalbibliographien in der
Zukunft sein?
IFLA Journal 28 (2002) No. 1, S. 28–30

Der Beitrag wurde auf der 67. IFLA-Kon-
ferenz vom 16.–25. August in Boston vor-

gestellt. Nach einem Überblick über die
Entwicklung der Nationalbibliographien
während der letzten 30 Jahre im Zusam-
menhang der globalen bibliographischen
Kontrolle betrachtet die Autorin die Ent-
wicklung ihrer verschiedenen Kompo-
nenten (der Materialien, der Bibliothek
selbst, der Automatisierungsbedingungen
etc.) und verfolgt die natürliche Entwick-
lung zu einer laufenden Online-National-
bibliographie für traditionelle Materialien,
wenn auch das eigentliche Konzept einer
Untersuchung zu Nationalbibliographien
für Online-Dokumente einer vollständi-
gen Neudefinition bedarf.

Elisam Magara und Joyce Bukirwa
Nyumba. Der Aufbau von Informations-
personalkapazitäten für die Dezentrali-
sierung in Uganda durch industrielles
Training.
IFLA Journal 28 (2002) No. 1, S. 31–37

Die Dezentralisierung in Uganda hat einen
Bedarf an qualifizierten Informations-
spezialisten in der lokalen Verwaltung
geschaffen, aber selbst wenn solche Po-
sitionen ausgeschrieben werden, ziehen sie
keine Bewerber an, wahrscheinlich weil
Studenten mit dem lokalen Arbeitsumfeld
nicht vertraut sind. Der Beitrag berichtet
von den Ergebnisse einer Forschungsstu-
die der East African School of Library
and Information Science (EASLIS) an der
Makere Universität in Kampala, Uganda
mit dem Ziel, möglichst Anhaltspunkte
für ein Projekt für den Aufbau von Per-
sonalkapazitäten zu finden. Das Projekt
wird in den Regionen Bushenyi, Mubende,
Tororo und Lira durchgeführt und spezia-
lisiert sich auf das Management von
Dokumenten- und Archivzentren und Bi-
bliotheks- und Informationsdiensten.
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Niels Ole Pors. Impresiones sobre la ca-
lidad del Congreso de la IFLA en Bos-
ton.
IFLA Journal 28 (2002), N. 1, p. 11–16

Se exponen algunos de los resultados más
destacados, extraídos del informe de eva-
luación formal del Congreso de la IFLA
en Boston en 2001. Se analiza la relación
entre las características demográficas de
los participantes y su percepción de las
diferentes dimensiones del congreso. En
general se puede afirmar que los resulta-
dos son muy positivos, si bien se observan
algunas diferencias interesantes entre la
nacionalidad de los participantes y su
apreciación de la calidad.

Pat Gannon-Leary y Sandra Parker. Pro-
yecto de la Mesa Redonda sobre Asuntos
de la Mujer: instantánea internacional
sobre la posición de la mujer en las bi-
bliotecas.
IFLA Journal 28 (2002), N. 1, p. 17–23

El artículo muestra los resultados de un
estudio mundial sobre la posición de la
mujer en las bibliotecas, realizado por la
Mesa Redonda sobre Asuntos de la Mujer
de la IFLA. La investigación se llevó a ca-
bo mediante un cuestionario que se dis-
tribuyó durante el congreso de la IFLA
2001 en Boston y que se completó a tra-
vés de correo electrónico. Se exponen los
resultados que se refieren a la contribu-
ción de las mujeres a la sociedad en la era
de la información y al grado de respeto
que se muestra hacia ellas y hacia la pro-
fesión en general. Se pregunta si funciona
en el mundo de la información una es-
pecie de “techo de cristal”, que significaría
que los hombres llegan antes a puestos
más elevados. También se abordan temas
relacionados con los salarios, la cualifica-

ción, así como la formación y desarrollo
del personal. Se destacan algunos casos
expuestos por los participantes donde se
muestran situaciones de desigualdad y se
sugieren lecturas e investigaciones adicio-
nales.

Jeffrey M. White. DANIDA y el escena-
rio mundial.
IFLA Journal 28 (2002), N. 1, p. 24–27

El compromiso de la IFLA con los países
en vías de desarrollo se inició hace treinta
años. Se ha avanzado mucho desde en-
tonces para ayudar a los bibliotecarios de
dichos países. Una de las más importan-
tes formas de ayuda, iniciada en 1997,
son las becas que otorga el Danish In-
ternational Development Agency [Agencia
Danesa para el Desarrollo Internacional]
(DANIDA), dependiente del Real Ministe-
rio de Asuntos Exteriores de Dinamarca.
Gracias a éstas, se ha costeado el viaje
para asistir a los congresos anuales de la
IFLA a más de doscientos bibliotecarios
procedentes de países en vías de desarrol-
lo. En el otoño de 2001, DANIDA ha
anunciado que seguirá manteniendo di-
chas bolsas de viaje durante los próximos
tres años, lo que permitirá a los beneficia-
rios asistir a los congresos de la IFLA que
se celebrarán en Glasgow (2002), Berlin
(2003) y Buenos Aires (2004).

Marcelle Beaudiquez. ¿Qué utilidad ten-
drán las bibliografías nacionales en el
futuro?
IFLA Journal 28 (2002), N. 1, p. 28–30

Ponencia presentada al 67 Congreso y
Consejo General de la IFLA, Boston, 16 a
25 de agosto de 2001. Tras examinar la
evolución de las bibliografías nacionales

en el contexto del control bibliográfico
universal durante los últimos treinta años,
la autora aborda la evolución de sus di-
ferentes componentes (los materiales, la
biblioteca misma, el entorno automatizado,
etc.) y delinea la evolución natural hacia
una bibliografía nacional actual y accesible
en línea para los materiales tradicionales,
si bien es necesaria una redefinición com-
pleta del concepto mismo de bibliografía
nacional para documentos accesibles en
línea.

Elisam Magara y Joyce Bukirwa Nyumba.
Incremento del potencial de profesiona-
les de la información para la des-
centralización en Uganda, a través de la
formación industrial.
IFLA Journal 28 (2002), N. 1, p. 31–37

La descentralización en Uganda ha creado
una necesidad de especialistas de la in-
formación cualificados en los gobiernos
locales. No obstante, aunque se han con-
vocado ofertas de trabajo, no ha habido
suficientes solicitudes, tal vez porque los
estudiantes están poco familiarizados con
el trabajo en la esfera local. Se muestran
los resultados de un estudio exploratorio
realizado por la East African School of
Library and Information Science [Escuela
de Biblioteconomía y Ciencia de la In-
formación de Africa Oriental] (EASLIS)
de la Universidad Makerere, en Kampala,
Uganda, para identificar posibles áreas de
encuentro y como base para un proyecto
de aumento del potencial de profesiona-
les de la información con vistas a la des-
centralización. El proyecto se llevará a
cabo en los distritos de Bushenyi, Muben-
de, Tororo y Lira, y en el mismo se hará
hincapié en la gestión de archivos y en
los servicios bibliotecarios y de informa-
ción.
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